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L’attivazione del è stata comunicata all’Università per 

effettuare un’analisi accurata. La nota metodologica proposta dall’ANVUR non conferisce 

L’analisi sotto
di riferimento e con i dati inoltrati all’ANVUR nel 

proceduto ad effettuare degli screenshot per rappresentare la situazione al 07/03/2024 a supporto dell’analisi.



“% professori di I e II fascia reclutati dall’esterno nel triennio precedente” – seguito di un confronto con l’Area Programmazione, Reclutamento e 

“ ” –
all’ANVUR a luglio 2023 (dati ricevuti dal 



B.1.2.A “ ” – Il grafico risulta coerente per quanto comunicato all’ANVUR a 
(dati ricevuti dall’Area Programmazione, Reclutamento e Formazione

B.1.2.B “ ” –



“% del personale TAB in servizio nell’amministrazione centrale” – di un confronto con l’Area Programmazione, Reclutamento e Formazione 

dall’Area Programmazione, Reclutamento e Formazione



“ ” –

“ ” –

“ ” –



“ ” –
censimento sugli aspetti edilizi dell’Ateneo dove sarà possibile comunicare anche i MQ di riferimento. Aspetto coordinato dall’Area Acquisti Centralizzati e Serv

“ ” – A fine febbraio il Ministero eseguirà un censimento sugli aspetti edilizi dell’Ateneo 
coordinato dall’Area Acquisti Centralizzati e Servizi Tecnici. 



“% di aule coperte dal sistema wifi” –



“% di copertura insegnamenti con ” – Il grafico risulta coerente per quanto comunicato all’ANVUR a luglio 2023 (dati ricevuti

NON PIU’ PRESENTE SUL CRUSCOTTO (in attesa che venga nuovamente reso disponibile)

C.2.0.A “ ” –



“% dei CdS con audizioni del NdV” –

“ ” –

“% dei Dipartimenti con audizioni del NdV”



“% CdS attivi in regola con i requisiti di docenza” –

“% insegnamenti in lingua straniera” –



“% CFU conseguiti al I anno sui CFU da conseguire” – ad esclusione dell’anno 2019 dove il 
valore è pari a 0. In relazione a questo ultimo punto è già stata inviata una mail all’ANVUR

“% ore di docenza erogata dai docenti a T.I” –

“% docenti di ruolo indicati come di riferimento in SSD di base e caratt. Nei CdS” –
menti intercorse nell’anno di riferimento il dato non è verificabile 



“% studenti II anno nella stessa classe di laurea con almeno 2/3 dei CFU previsti al I anno” –
ad esclusione dell’anno 2019 dove il valore è pari a 0. In relazione a questo ultimo punto è già stata inviata una mail all’A

“% laureati entro la durata normale del corso” –

“% laureati entro un anno oltre la durata normale del corso” –

“% CFU conseguiti all’estero dagli studenti” – nei portali di riferimento ad esclusione dell’anno 2019 dove il valore è
In relazione a questo ultimo punto è già stata inviata una mail all’ANVUR, il quale ci ha comunicato che i dati fanno riferim

D.3.0.E “% laureati soddisfatti del CDS” –

“% laureati occupati a un anno dal titolo” –





“% laureati occupati entro 3 anni” –



“ ” –

“ ” –

“ ” – risulta coerente per quanto comunicato all’ANVUR a luglio



“ ” – Il grafico risulta coerente per quanto comunicato all’ANVUR a 
dall’Area Risorse Finanziarie



“Proventi per docente (ricerche, tras. Tecn. E finanz. Competitivi)” – Relativamente all’anno 2020 il trend non coincide, questo perché al momento l’analisi 
all’ANVUR a luglio 2023 (dati ricevuti 

stata già inviata una mail all’ANVUR per la correzione del dato.

“ Off e brevetti per Docente” –

“N° attività terza missione sui docenti” – Relativamente all’anno 2020 il trend non coincide, questo perché al momento l’analisi prende a riferimento 
22 risultano coerenti con quanto comunicato all’ANVUR a luglio 2023 (dati ricevuti dalla Delegata alla 

E’ stata già inviata una mail all’ANVUR per la correzione del dato.



H.0.0.A “% iscritti al1° anno dei corsi di dottorato con titolo di studio conseguito in altro Ateneo” –

“% di dottori di ricerca che hanno trascorso almeno 3 mesi all’estero” –

“% di borse di dottorato finanziate da enti esterni” –

“% di dottori che hanno trascorso almeno 6 mesi formativi in altre istituzioni” –

“N° di prodotti di ricerca per dottori (ultimi 3 cicli)” –
di poter visionare i dati all’interno del portale LOGINMIUR. 





“Proporzione di CFU conseguiti all’estero dagli studenti, ivi inclusi quelli acquisiti durante periodi di mobilità virtuale” –

“Proporzione di Dottori di Ricerca che hanno trascorso almeno 3 mesi all’estero” –



E_g “Proporzione del personale TA a tempo indeterminato sul totale del personale TA” –

“ formazione del personale TA e numero di TA di ruolo” –



“% laureati entro la durata normale del corso” –

“% CFU conseguiti al I anno su CFU da conseguire” – coerente con i dati nei portali di riferimento ad esclusione dell’anno 2019 dove il 
valore è pari a 0. In relazione a questo ultimo punto è già stata inviata una mail all’ANVUR, il quale ci ha comunicato che i

F.0.0.C “ ” –

“% di studenti iscritti II anno stesso corso con 2/3 cfu del 1 anno” – Il grafico risulta coerente con i dati nei portali di riferimento ad esclusione dell’anno 
stata inviata una mail all’ANVUR, il quale ci ha comunicato che i dati fanno riferimento a 

“% immatricolati laureati entro 1 anno oltre la durata del cds” –

“% ore docenza erogata da docenti a tempo indeterminato” –





“%immatricolati laureati entro la durata normale del cds” –

“rapporto studenti/docenti” –

“ ” –



“% laureati entro la durata normale del corso” –

F.0.0.B “% CFU conseguiti al I anno su CFU da conseguire” –

F.0.0.C “ ” –

F.0.0.D “% di studenti iscritti II anno stesso corso con 2/3 cfu del 1 anno” –

“% immatricolati laureati entro 1 anno oltre la durata del cds” –

“% ore docenza erogata da docenti a tempo indeterminato” –



“%immatricolati laureati entro la durata normale del cds” –

F.0.0.H “rapporto studenti/docenti” –

F.0.0.I “ ” –

“% studenti inattivi” –

“% studenti inattivi o poco produttivi”



“% laureati entro la durata normale del corso” –

“% CFU conseguiti al I anno su CFU da conseguire” – Il grafico risulta coerente con i dati nei portali di riferimento ad esclusione dell’anno 2019 
dove il valore è pari a 0. In relazione a questo ultimo punto è già stata inviata una mail all’ANVUR, il quale ci ha comunica

F.0.0.C “ ” –

“% di studenti iscritti II anno stesso corso con 2/3 cfu del 1 anno” –
dell’anno 2019 dove il valore è pari a 0. In relazione a questo ultimo punto è già stata inviata una mail all’ANVUR, il quale ci ha comunicato che i dati 

“% immatricolati laureati entro 1 anno oltre la durata del cds” –

“% ore docenza erogata da docenti a tempo indeterminato” –





“%immatricolati laureati entro la durata normale del cds” –

F.0.0.H “rapporto studenti/docenti” –

F.0.0.I “ ” –



“% laureati entro la durata normale del corso” –

“% CFU conseguiti al I anno su CFU da conseguire” – risulta coerente con i dati nei portali di riferimento ad esclusione dell’anno 2019 
dove il valore è pari a 0. In relazione a questo ultimo punto è già stata inviata una mail all’ANVUR, il quale ci ha comunica

F.0.0.C “ ” –

“% di studenti iscritti II anno stesso corso con 2/3 cfu del 1 anno” –
dell’anno 2019 dove il valore è pari a 0. In relazione a questo ultimo punto è già stata inviata una mail all’ANVUR

“% immatricolati laureati entro 1 anno oltre la durata del cds” –

“% ore docenza erogata da docenti a tempo indeterminato” –





“%immatricolati laureati entro la durata normale del cds” –

F.0.0.H “rapporto studenti/docenti” –

F.0.0.I “ ” –



“% laureati entro la durata normale del corso” –

“% CFU conseguiti al I anno su CFU da conseguire” – portali di riferimento ad esclusione dell’anno 2019 dove 
il valore è pari a 0. In relazione a questo ultimo punto è già stata inviata una mail all’ANVUR, il quale ci ha comunicato ch

F.0.0.C “ ” –

“% ” –
dell’anno 2019 dove il valore è pari a 0. In relazione a questo ultimo punto è già stata inviata una mail all’ANVUR, il quale ci ha comunicato che i dati fanno 

“% immatricolati laureati entro 1 anno oltre la durata del cds” –

“% ore docenza erogata da docenti a tempo indeterminato” –





“%immatricolati laureati entro la durata normale del cds” –

F.0.0.H “rapporto studenti/docenti” –

F.0.0.I “ ” –


